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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
EEC-RETAHM DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que RENET CONTRERAS CORTEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania.
N® 16.697.722, celebrt y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA:

Contrato Niomero: 1.330.01-59.2-2244 del 27 de febrero de 2020
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 27 de febrero de 2020

Objeto: Prestar los servicios de apoyo como auxiliar en la secretaria de desarrollo econdmico y
compelitividad-subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial. Prestande apoyo en
los diferentes procesos ligados al proyecto “consolidacion y fortalecimiento e innovacion valle
INMN en &l valle del cauca”. Con el propdsilo de alcanzar el logro de los objetivos y metas
trazados en el plan de desarrollo del departamento del valie

Valor: VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS MICTE

($26.460.000.00)
PLAZO: 31 DE JULIO 2020
CDP: 5500001624

RPC: 5600005583

Contrato NGmero: 1.330.01-59.02-0102 del 5 de septiembre del 2020
Tipo de Contrato: Prestacion de senvicios profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 7 de septiembre del 2020

Contrate NGmero otro si: 1.330.01-59.02-0102 -1
Flazo: 31 de diciembre 2020

Objeto: Prestar los servicios de apoyo a la gestién como técnico en sislemas, en la secretaria de
desarrallo econdmico y compelitividad - subsecretaria de emprendimiento y desarrolio empresarial,
prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto fortalecimiento del emprendimiento
y desarrollo empresarial a iravés de los centros de emprendimiento e innovacidn valle INN y los
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modificacién por cualquier medio, 5in previa aulonzacion de la sefiora Gobernadara.
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espacios interactivos en el valle del cauca, con el proposito de alcanzar el logro de los objativos ¥
melas trazados en el plan de desarrollo para el departamento del valle del cauca.

VALOR TOTAL CON ADICCION: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE

(§13.200.000)
CDP: 5500001976~ 5500002103
RPC: 5600010372- 5600013602

Contrato Namero: 1.330.01-59.02-01098 del 21/01/2021
Contrato NGmero otro si: 1.330.01-59,02-0109-1

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 21 ENERO de 2021

Objeto: prestar los servicios profesionales como administrador de empresas, en la
secretaria de desarrollo econémico y compelitividad, prestando apoyo en los diferentes
procesos ligados al proyecto fortalecimiento de las apuestas productivas prionizadas en
la regién para generar competitividad, innovacion y reactivacion econdmica en el
departamento del valle del cauca valle del cauca, con el propésito de alcanzar el logro
de los objetivos y metas trazados en el plan de desarrollo para el depariamenio del

valle del cauca.

VALOR TOTAL CON ADICCION: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
MICTE (19.800.000.00)

Plazo: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021

CDP: 5500002441 - 5500002760

RPC: 5600018018 - 5600021799

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adguiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor
para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacion y documentos que por razdn del contrato llegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidade de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asunios asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archives fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
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gjecucion del mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere

lugar. D) Custediar, preservar y portar el camel institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacidn del contralo. E) Adoplar las

medidas comespondientes y velar para que seé cumplan los requisilos y lérminos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley B0 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a la Secretarla de Desarrollo Economico y
Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en
vitud del desarrollo del objeto del presente contrato, enirega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucidén contractual debera informar a la Secretaria_de Desarrolio
Econdmico v Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a Secretarla de
Desarrollo Econdmico y Competitividad con una antelacidon minima de 30 dlas a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacidon del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberd
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de- los términos fijados por la Secretarla de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, y en ltodo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacién de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar, L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliaslo al Sistema General de Riesgos Laborales de
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conformidad con lo sefialado en el ariculo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a lerceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley B0 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado
durante la vigencia del mismao adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria de Desarrolio Econdmico y Competitividad
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 498 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados fodos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
enfregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para
realizar sus aclividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la dltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2,2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el cerificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién
Documental y Ventanilla Unica. ) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahormo o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacion y Gestidn del Empleo Plblico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciard el formato (nico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a regisirar la informacién en el
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion vy los recursos
informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en
cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica en todo el temitorio nacional”, y demés normas
que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar
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sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secrelaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberdn contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demés herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad
de la Secretaria, relacionado con las medidas de proteccion del COVID 19.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 06 dias del mes de agosto de 2021.

JAVIER ANDRES GIRALDO DOMINGUEZ
Subdirector Técnico

Elaband: Dana Marcala J

Revisd y aprobdc Javier Andnés i Demingiez = Subdingectar Téenico de Apoya a la Gestidn

La presente certificacidn no es valida sin estampillas
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CERTIFICACION LABORAL

El suscrito Represantanis Lagal de la empresa S&A SERVICIOS Y ASESORIAS 5.A.5 con NIT
B90.312.779-7, sa parmite ceriicar que & Sefior RENET CONTRERAS CORTES identificado
con la Cedula de Cludadania Mo, 16.697.722 de Cali, labond con la Compafia desde el 02 de
junio de 1992, hasta el 06 de sepliembre de 2018, en calidad de trabajader con conlralo @
idrmino indefinido, desempefiando varos cangos entre @slos: Analista Contable, Coordinador
Conlable, Director Macional Contable e Impuestos y por Gltimo, el Cargo de Direclor de
Impuestos,

Cua al Gltimo salario devengado mensual fue de: § 4,085,392,

Qe sus funciones, actividades y responsabiidades, fueron:

AMALISTA CONTABLE: Desde junio 02 de 1992 a junio 01 de 1993,

01, ANALISIS Y CONCILIACION DE CUENTAS CONTABLES.

2. ENTREGA DE INFORMES DE REVISION DE CUENTAS COMTABLES.

03. ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE DOCUMENTOS CONTABLES.

04 CUALQUIER OTRA FUNCIONM INHERENTE AL CARGO.

COORDINADOR CONTABLE: Desde junio 02 de 1993 a junio 01 de 1885,

01, COORDINACION ¥ CONTROL DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD E
IMPUESTOS.

02. REVISION Y LIGUIDACION DE LOS IMPUESTOS NACIOMALES Y TERRITORIALES DE
LA EMPRESA,

3. REVISION ¥ ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE DOCUMENTOS COMNTABLES Y DE
IMPUESTOS.

04. PREPARACIOM DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA EMPRESA BAJO MORMA
LOCAL.

05 CUALQUIER OTRA FUNCION INHERENTE AL CARGO.

DIRECTOR NACIOMAL DE CONTABILIDAD E IMPUESTOS: Desde junio 02 de 1995 a junio
01 de 2014,

01. PRESENTACION OPORTUNA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA EMPRESA
BAJD NORMA LOCAL Y BAJD NIIF.

02, IRECCION ORGANIZACION Y CONTROL DEL DEPARTAMENTC MNACIONAL DE
CONTABILIDAD E IMPUESTOS.

ﬁul-u ad@serviaseioriascomga
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03. VISITAS PERIODICAS DE AUDITORIA Y CONTROL INTERNO A SUCURSALES.
04, CONTROL ¥ REVISION DE LOS PAGOS DE LA EMPRESA.

05, REVISION DE LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ DE LOS CONSOLIDADOS DE
LAS PRESTACIONES S0CIALES.

06, LIQUIDACION ¥ DECLARACION DE IMPUESTOS MACIONALES ¥ TERRITORIALES
(A, RETENCION EN LA FUENTE, ICA, PREDIAL)

07. PRESENTACION Y REVISION DE LAS DECLARACIONES TRIBUTARIAS ¥ LEGALES
(RENTA, REGISTRO MERCANTIL, REGISTRO DE PROPONENTES, SUPERSOCIEDADES)

08. PRESENTACION DE INFORMACION EN MEDIOS MAGMNETICOS O EXOGEMNA
MNACIONAL ¥ MUNICIPAL (DIAN, ALCALDIAS, DANE).

09. ATENCION A VISITAS ¥ REQUERIMIENTOS DE ENTIDADES DEL ESTADO (DIAN,
DAME, ALCALDIAS, UGPP, JUZGADOS, MINTRABAJO)

10. PARTICIPACION EN LA EJECUCION PRESUPUESTAL DE LA EMPRESA.
11. ACTUALIZACION DE LOS LIBROS OFICIALES.
12. REVISION DE LAS COMISIONES DE VENTAS Y DE PRESTAMOS A EMPLEADOS.

13, EXPEDICION RECLAMACION Y REVISION DE LOS CERTIFICADOS DE RETENCION ¥
BAMCARIOS,

14, DILIGENCIAMIENTO DE SOLICITUDES DE CREDITOS BANCARIOS Y DE
ACTUALIZACION DE DATOS,

15. CONTROL ¥ REVISION DE POLIZAS DE SEGURDS

16. VERIFICACION Y REVISION DE CONTRATOS DE LEASING FINANCIERO
17. CUALQUIER OTRA FUNCION INHERENTE AL CARGO.
DIRECTOR DE IMPUESTOS: Desde junio 02 de 2014 a sepliembre 06 de 2018.
01. REVISION ¥ CONCILIACION DE LAS CUENTAS DE IMPUESTOS,

02. DIRECCION ORGANIZACION Y CONTROL DEL DEPARTAMENTO LOCAL DE
INPUESTOS.
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03, CONTROL ¥ REVISION DE LOS PAGOS DE LA EMPRESA.

04, REVISION DE LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ DE LOS CONSOLIDADOS DE
LAS PRESTACIONES SOCIALES.

05. LIGUIDACION ¥ DECLARACION DE IMPUESTOS NACIONALES ¥ TERRITORIALES
(WA, RETENCION EN LA FUENTE, ICA, PREDIAL)

06. PRESENTACION ¥ REVISION DE LAS DECLARACIONES TRIBUTARIAS ¥ LEGALES
(RENTA, REGISTRO MERCANTIL, REGISTRO DE PROPONENTES, SUPERSOCIEDADES)

07. PRESENTACION DE INFORMACION EN MEDIOS MAGNETICOS O EXOGEMA
MACIONAL ¥ MUNICIPAL (DIAN, ALCALDIAS, DANE).

08, ATENCION A VISITAS Y REQUERIMIENTOS DE ENTIDADES DEL ESTADO (DLAN,
DAME, ALCALDIAS, UGPP, JUZGADOS, MINTRABAJL)

08, REVISION DE LAS COMISIONES DE VENTAS Y DE PRESTAMOS A EMPLEADOS.

10, EXPEDICION RECLAMACION ¥ REVISION DE LOS CERTIFICADOS DE RETENCION ¥
BANCARIOS.

11, DILGENCIAMIENTC DE SOLICITUDES DE CREDITOS BANCARIOS Y DE
ACTUALIZACIHON DE DATOS.

12. CUALQUIER OTRA FUNCION INHERENTE AL CARGO.

El motive de su retira fue por re estruciuracién de |a Empresa. lgual durante su desempefio en
la empresa se destacd por su henradez, responsabilidad, cumplimiento, dedicacidn y
campromiso, por ko cual lo recomendamos ampliamente. Para constancla de lo anterior se firma
alos 26 dias del mes de septiembre de 2018.

Atentamantie.

if

ARMANDO GIL MOLINA
Representante Legal

Teléfono Fijo B448403, Calular 317 8514560
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LLANTAS ¥ SERVICIOZ COMMITARIESBGE PAMA SU  cCaRED

El suscrito Gerente General del TECNICENTRO LOS CARROS LTDA

L]

HACE CONSTAR

Qe el sefior RENET CONTRERAS CORTES, identificado don  cédula de
civdadania Neo. 16.697.722 de Cali; trabajé en esta empresa desde
marzo de 1989 hasta marzo de 1990, desempefande el cargo de
asistente Contable v adsinistrativo.

Que durante este tiempo se distinguidé por su honradez y colaboraciom
motive por el cual lo recomendamos ampliamence.

Gerw@hnr al
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@‘E"“‘C'ﬂ-ﬁ;@fﬁ’; SERVICIO HACEB DE CALI LTDA.
"m' - REPUESTOS ¥ REPARACIONES DIRECTAMENTE DE FABRICA

) NIT. 90305363

234809
cali, Noviembre 3 de 1989

HACEMOS CONSTAR QUE :

21 sefior RENET CONTRERAS CORTES. identificado con la cédula de
civdadania Ho. 16.697.722 de Cali, laberd en nuestra Empresa en
3] periodo comprendido entre Enero 26 de 1.984 a Julio 24 de 1.988,
desempefiands el cargo de Jefe de Almacén, donde se distinguid por

al bhuen desempefio en las labores encomendadas.

Para constancia de le anterior, se firma en Santiago de Cali, a
los tres (3) diag del mes de Noviembre de 1.9859
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I Certificames que 21 3r, JENET CCHNTRERAS CORTES, identificado

con la Céduls e Ciudadania Wo. 16,697.722 de Caliy trabaj
en c3ts empress deasdo enero de 1,982 hasta diciembre de 1,983,
L desempefiando el Cargo e Asistente Administrative y Contable.

I +
Jue durante esie tiemmo se distingulld por su responsabilidad,
hearades ¥ dedicacidn en las fanciones a 8l-aszignadas.
HEDENELE
Z1 motivo de su retiro fud voluntario.

sn censtancia de 1o anterdor, se firma en Santizge de Cali,
S R q log doce(12) diae del mes de marzo de mil novecientos
achenta ¥y nueve(1.939).
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